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第一章 评分标准

一、评审会根据参选单位提供的参选文，按照下列评分细则分别进行评分，按照由高到低排名，排名第一为中标单位。
二、评分细则

	评分内容
	总分
	评分要求

	咨询单位的基本情况
	10分
	企业综合实力强，经营状况好，企业信誉好的投标人得10分，较好者5-9分，一般者0-4分。

	类似业绩
	25分
	近五年内已完成或正在履行的类似咨询工作业绩，每提供一个得4分，最高得20分。在武汉市内同类型咨询工作业绩，每个项目在原得分基础上加1分。最高增加5分。需提供合同或其他证明文件并加盖公章，否则视为无效业绩。

	工作方案
	25分
	1、满足咨询工作的进度要求，有进度计划目标承诺，进度计划保证措施具体详细可行性强者得10分；有进度计划目标承诺，进度计划的保证措施较详细可行者得6-9分，其他0-5分。提供处罚措施者加5分。

	
	
	2、工作计划、人员安排满足咨询工作的要求，人员素质相对较高专业结构齐全的得10分，较好者得6-9分，一般者得0-5分。

	服务和质量承诺
	25分
	1、合理化建议全面可行、有针对性，服务及其他优惠条件承诺具体明确，有实质性内容，优秀者得10分，较好者得6-9分，较差者得0-5分。

	
	
	2、企业质量管理体系齐全，有质量目标承诺及质量的保证措施具体详细可行性强者得10分；有质量目标承诺及质量的保证措施较详细可行者得6-9分；其他0-5分。提供处罚措施者加5分。

	收费标准和优惠承诺
	15分
	承诺严格按照国家相关收费标准收费并提供最终报价金额，或下浮比例及依据。至少下浮30%计取的报价为有效报价。在有效报价中，报价最低者15分，最高者5分，其余均为10分。


第二章 参选文件格式
海航侧路（陈天大道-临空北路）
可行性研究报告（代项目建议书）遴选
参 选 文 件

	参选单位：
	        (单位名称)(公章)        


       年    月
目     录
（一）法定代表人授权委托书。
（二）参选申请书：包括参选专项申请和参选承诺,参选申请书应加盖单位公章。
（三）咨询单位基本情况：包括参选人简况、营业范围、资质情况、质量管理认证情况、企业信誉情况。
（三）类似业绩：近五年内已完成或正在履行的类似咨询工作业绩，需提供合同或其他证明文件并加盖公章，否则视为无效业绩。
（四）工作方案：
1、咨询工作方案要点分析及关键性技术问题的对策措施。
2、咨询工作进度计划的目标承诺、保证措施、处罚措施。
3、与我公司及相关审批部门配合的方法和措施、提供优质咨询服务的保证措施。
4、咨询工作主要专业负责人员安排。
（五）收费标准和优惠承诺：参选专项收费依据及优惠承诺函。下浮比例不得低于30%。
（六）服务和质量承诺：
1、提出合理化建议。
2、质量目标承诺及质量保证措施。
参选申请书

致: 武汉航空港发展集团有限公司
我们愿意参选航发集团关于                  工程可行性研究报告（代项目建议书）遴选工作，并作出以下承诺:

一、我方同意本参选文件有效期为参选文件递交截止之日起90天，在此期限届满之前，本参选文件始终将对我方具有约束力，并随时接受中选。

二、我方如获中标，我方承诺在未征得采购人同意的前提下不变更主要项目组人员。

三、我方如获中标,将保证按投标书中的工作进度、工作质量及报价完成本项工作。

四、保证编制的内容及深度满足国家相关法律法规及有关技术规范的要求,并保证通过专家评审、行政审批。
五、我方理解，你单位不一定接受最低报价的参选或你单位接受的任何参选，同时也理解你单位不负责我方的任何参选费用。
申请人名称（盖公章）:

日期:        年     月      日

咨询单位基本情况
（格式自行确定,复印件加盖公章）

类似业绩

参选单位和拟担任项目负责人的“类似项目业绩”表

	序号
	项目名称
	项目投资额
	项目

负责人
	建设单位名称
	建设单位

联系人、电话
	时间
	证明材料

页码范围

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：1、填写近五年（2013年3月-2018年3月）内已完成或正在履行的类似咨询工作业绩，需附合同或其他证明文件并加盖公章，否则视为无效业绩。
2、“类似项目业绩时间”以合同签订日期或报告出具日期为准。

工作方案
（格式自行确定）
其中，咨询工作主要负责人员安排按照以下格式：
	姓名
	年龄
	拟任职务
	技术职称
	职业资格
	工作年限

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：1、参选单位拟担任项目负责人和其他主要人员必须为本单位正式在岗员工；
2、表后分人另附资料：项目主要负责人员需提供与表格职业资格证书、从业资格证书、职称证书复印件等证明材料，需提供社保管理部门出具的缴纳社保的证明材料，加盖公章。

参选专项收费依据
（格式自行确定）
优惠承诺函
致: 武汉航空港发展集团有限公司
本着真诚合同的原则，我方郑重承诺:我们愿按照遴选人要求承担航发集团                         工程可行性研究报告（代项目建议书）编制的工作，我司依据符合国家、省、市计委及相关行业咨询收费文收费标准进行计费，且承诺折扣比例为      %。
申请人名称（盖公章）:

日期:        年     月      日




























































